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अध्र्ार् १: लैंलगक समानता र सामाजिक समावेजशकरण नीलत 
१.१ पररचर् 
नेपालको संङ्गवर्ान, २०७२ को भाग ३ मा मौललक हक संम्बजन्र् ब्र्वस्था गरीएको छ । 
मौललक हकको भाग १६ मा सबैलाई सम्मान पूवयक बाच्नपाउनेहकको व्र्वस्था गरीएको छ । 
र्ारा १५ मा समानताको हक, र्ारा ३८ मा मङ्गहला हक को व्र्वस्था गरीएको छ । िस 
अनसुार सवै नागररकलाई समान व्र्वहार गरीने र कुनै पलन आर्ारमा भेदभाव गरीने छैन   । 
 

त्र्सै गरी नेपाल राज्र्ले अबलम्बन गरेका नीलतहरुको व्र्वस्था र्ारा ५१ मा गरेको छ । 
र्ारा ५१ कोि मा सामाजिक न्र्ार् र समावेशीकरणको नीलत अवलम्बन गरेको छ । तर 
सामाजिक वा सांस्कृलतक दृङ्गिले ङ्गपछलडएका मङ्गहला, दललत,आददवासी) आददबासी िनिालत, 
मरे्शी, थारू, मजुस्लम, उत्पीलडत वगय, ङ्गपछडा वगय, अल्पसंख्र्क, सीमान्तीकृत, ङ्गकसान, 
श्रमक, र्वुा, बालबाललका, ज्रे्ष्ठ नागररक, लैलगक तथा र्ौलनक अल्पसंख्र्क, अपांगता भएका 
व्र्जि, गभायवस्थाका व्र्जि, अशि वा असहार्, ङ्गपछलडएको क्षेर र आलथयक रूपले ङ्गवपन्न 
खस आर्य लगार्त नागररकको संरक्षण,सशिीकरण वा ङ्गवकासका लालग कानून बमोजिम ङ्गवशेष 
व्र्वस्था गनय रोक लगाएको मालनने छैन । र्सबाट नेपालमा वतयमान समर् समािमा पछाडी 
परेका र पारीएका वगय रहेको र उनीहरुको उत्थानका लालग ङ्गवशेष ङ्गवकास कार्यक्रमको 
आवश्र्कता रहेको स्पि देजखन्छ । समािमा ङ्गपछलडएका वगय एवं समदुार्ले समािबाट ङ्गवभदे 
भोलग रेहकोले सोको ङ्गवकास र उत्थानका लालग समानता र समावेशीकरणको नीलत लनमाणय गरी 
सोका आर्ारमा रणनीलत वनाई कार्यक्रम लनमाणय गरी कार्यक्रम संञ्चालन गनुयपने देजखन्छ । 
 

नेपाल एक बहिुातीक, बहभुाङ्गषक, बहरु्ालमयक एवं बहसास्कृलतक देश हो । प्रत्रे्क समदुार् 
र िातिातीहरुको समानपुालतक सन्तलुीत र न्र्ार्संगत प्रगती हनु सकेमार मलुकुा ददगो शाजन्त, 
ङ्गवकासको प्रत्र्ाभलुत हनु्छ । नेपाली समािमा ङ्गवद्यमान अवस्था लैंलगक, िालतर् असमानता 
ङ्गवभेदर्िु व्र्वहार र मान्र्ता, मङ्गहला ङ्गहंसा, मङ्गहला शोषण तथा उत्पीडन, गररवी आदद िस्ता 
ङ्गवसंगतीहरुलाई लनरुत्साङ्गहत गनय नेपाल सरकार द्वारा राङ्गिर् तथा अन्तराङ्गिर् स्तरमा लैंलगक 
समानता र समावेजशकरणको पक्षमा अलभव्र्ि लबलभन्न प्रलतबद्धतालाई लनरन्तरता ददन सरकार, 
गैर सरकारी क्षेर, लनिी क्षेर, तथा नागररक समाि एवं दात ृ लनकार्का पहलमा उल्लेख्र् 
कार्य भएका छन   ।  नेपालको संङ्गवर्ान,२०७२ को लनदेशक लसद्धान्त, मौललक हकमा उल्लेख्र् 
व्र्वस्था अन्तयगत ङ्गपछलडएका मङ्गहला, दललत, आददवासी, आददवासी िनिालत, मरे्शी, थारू, 
मजुस्लम, उत्पीलडत वगय, ङ्गपछडा वगय, अल्पसंख्र्क, सीमान्तीकृत, ङ्गकसान, श्रलमक, र्वुा, 
बालबाललका, ज्रे्ष्ठ नागररक, लैंलगक तथा र्ौलनक अल्पसंख्र्क, अपांगता भएका व्र्जि, 

गभायवस्थाका व्र्जि, अशि वा असहार्, ङ्गपछलडएको क्षेर र आलथयक रूपले ङ्गवपन्न खस आर्य 
लगार्त नागररकको संरक्षण, सशिीकरण वा ङ्गवकासका लालग ङ्गवशेष कार्यक्रम लनमाणय गनय 
खुल्ला गरेको छ।  नेपालको संङ्गवर्ानको र्ारा २९६ को उपर्ारा १ को प्रर्ोग गरी स्थानीर् 
सरकार संञ्चालन ऐन, २०७४ लनमाणय गरी संङ्गवर्ान बमोजिम स्थानीर् सरकाको अलर्कारको 
कार्ायन्वर्न गने तथा संघ, प्रदेश र स्थानीर् तह वीचको सहकारीता, सहअस्तीत्व एवं 
समन्वर्लाई प्रबर्यन गदै िनसहभालगता, उत्तरदाङ्गर्त्व, पारदजशयता, सलुनजित गरी गणुस्तरी सेवा 
प्रदान गनयका लालग व्र्वस्था गरीएको छ ।  
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स्थानीर् सरकारले संघ र प्रदेश सरकारवाट प्राप्त ङ्गवलनर्ोजित रकमको खचय सशतय भए सो 
अनसुार गने र ङ्गिक्का प्राप्त भएमा सो को र्ोिना तिुयमा प्रङ्गक्रर्ाको माध्र्मबाट आवश्र्कता 
अनसुार खचय गने अलर्कार अनसुार स्थानीर् स्तरबाट तर्ार गरीने कार्यक्रममा समेत उच्च 
प्राथलमकताका साथ नीलत लनमाणय गरी कार्ायन्वर्न गने क्षेरालर्कार स्थानीर् तहमा रहेको कारण 
स्थानीर् तहको आफै नीलत हनुपने देजखन्छ । िसको प्रलतफल लैलगक समानता,,र सामाजिक 
समावेजशकरणका मदुालाई प्राथलमतामा राजख सम्वोर्न गरीएको छ ।  नेपालमा ङ्गवगत तीन 
दशकदेजख क्रलमक रुपमा नीलतगत परीवतयन र नीलतगत सरु्ारहरु भएका छन   । मङ्गहला, 
वालबाललका र पछाडी परेका वगयको ङ्गवकासमा नेपाल सरकार दात ृलनकार् र समािका अन्र् 
लनकार्हरुले उल्लेख्र् कार्य सम्पन्न भएता पलन उल्लेख्र् सरु्ारको अभै आवश्र्कता देजखन्छ । 
अब पलन र्ी वगयहरुको मानव लबकास सचुकाक र रािनैलतक, आलथयक पहुुँच र जशक्षा एवं 
रोिगारका क्षेरमा अवस्थामा सुुर्ार आउन सकेको छैन   । संजघर् मालमला तथा सामान्र् 
प्रशासन मन्रालर्ले लैलगक समानता र सामाजिक समावेजशकरणका लालग सब ैमन्रालर्, स्थानीर् 
तहमा एकै ङ्गकलसमको नीलत हनुपुने आवश्र्कता महससु गरेको छ । स्थानीर् तहको नेततृ्वमा 
अन्र् गैर सरकारी, लनजि क्षेर, नागरीक समाि र अन्र् साझेदार लनकार्हरुले समन्वर्ात्मक 
रुपमा नीलत कार्ायन्वर्नमा साझदेारी गनेछन   । िसले कार्यक्रममा दोहरोपन नआई प्रभावकारी 
रुपमा कार्यक्रम संञ्चालन गनय सहि हनेुछ । स्थानीर् सरकार संञ्चालन ऐन, २०७४ मा 
व्र्वस्था भए अनसुार स्थानीर् सरकार वा नगरपाललका सरकारले ऐनको पररच्छेद ६ र्ोिना 
तिुयमा र कार्ायन्वर्नको दफा २४ को उपदफा १ मा व्र्वस्था भए अनसुार आफ्नो नगरपाललको 
ङ्गवकासका लालग आवलर्क, वाङ्गषयक, रणनीलतगत ङ्गवषर् क्षेरगत मध्र्कालीन र ददघयकालीन 
ङ्गवकास र्ोिना बनाई लाग ुगनेछ । उपदफा २ मा अनसुार नेपाल सरकार र प्रदेश सरकारको 
नीलत, लक्ष्र् उदे्दश्र् र समर् लसमा र प्रङ्गक्रर्ासंग अनकूुल हनेु गरी सशुासन र लैंलगक तथा 
सामाजिक समावेजशकरण िस्ता अन्तर सम्वजन्र्त ङ्गवषर्लाई प्राथायमकताका साथ ध्र्ान ददन ुपनेछ 
भने उपदफा ३ मा प्राथलमकता ददनपुने र्ोिना मध्रे् मङ्गहला, बालबाललका र ङ्गपछलडएको क्षेर, 
समदुार् र वगयलाई प्रत्र्क्ष लाभ पगु्नेछ । लैलगक समानता र सामाजिक समावेजशकरण अलभबृङ्गद्ध 
हनेु खालका कार्यक्रम समावेश गरी कार्यक्रको रणनीलतको र्ोिना तर्ार गनुयपने व्र्वस्था रहेको 
छ।  

१.२ ददघयकाललन सोच 
िातीर्, क्षेरीर् एवम  लैंलगक भेदभाव मिु, न्र्ार्पूणय र समतामलुक समािको लनमायण। 

१.२ लक्ष्र् 
लैंलगक एवं सामाजिक समता मलुक ङ्गवकासको माध्र्मबाट समतामलुक समािको लनमाणय गरी 
आलथयक अवस्थामा सरु्ार गरी गररवी न्र्लुनकरण गने । 

१.४ उद्दशे्र् 
❖ नगरपाललका अन्तयगतका शाखा एवं मातहतका लनकार्हरुमा संस्थागत एवं कार्यक्रमगत 

रुपमा लैंलगक तथा सामाजिक समावेजशकरणका ङ्गवषर्मा संवदेनशुील हनु प्रेरीरत गने। 
❖ मङ्गहला, दललत, आददवासी, िनिालत, उत्पीलडत वगय, ङ्गपछडा वगय, अपागंता, िेष्ठ 

नागरीक, अल्पसंख्र्क, हरुको आवश्कता एवं अवस्था प्रलत अझ विी सम्बेदनजशल, 
उतरदाङ्गर् एवं िवाफदेही रहन सरोकारवालको क्षमता ङ्गवकास गने । 
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❖ स्थानीर् तहको लबकासमा मङ्गहला, दललत, अल्पसंख्र्क, ङ्गकसान, श्रलमक, र्वुा, 
वालवाललका हरुको क्षमता लबकास गरी ङ्गवकास प्रङ्गक्रर्ामा अथयपूणय र सङ्गक्रर् सहभालगता 
गराई समान र समावेजश ङ्गवकास प्रङ्गक्रर्ालाई सलुनजित गने । 

❖ सरोकारवालाहरु लाई आवश्र्कता पङ्गहचान, बाङ्गषयक एवं आवलर्क र्ोिना लनमाणय, 
कार्यक्रम तथा बिेट तिुयमा कार्ायन्वर्न र अनगुमन गदाय लैंलगक एवं सामाजिक 
समावेजशकरणका ङ्गवषर् प्रलत संबेदनजशल, िवाफदेङ्गह एवं उत्तरदाङ्गर् हनु अलभप्रेरीत गने। 

❖ लैंलगक एवं सामाजिक समावेजश उत्तरदाङ्गर् अवर्ारणलाई स्थानीर् लनकार्, नगरपाललका 
ले संस्थागत एवं कार्यक्रमगत रुपमा समावेश गरर संञ्चाललत आर्ोिना र कार्यक्रममा 
सलुनजित एवं प्रभावकारी रुपमा लाग ुगने । 

❖ स्थानीर् र्ोिना तिुयमा प्रङ्गक्रर्ालाई लैंलगक संवेदनजशल बनाउन लैंलगक संवेदनजशल बिेट 
तिुयमा (Gender Responsive Budgeting) लाई प्रभावकारी कार्ायन्वर्न गने । 

❖ र्ो नीलत तथा रणनीलतको कार्ायन्वर्नले लैलगक समानता र समावेशीकरण लाई 
नगरपाललकास्तरमा कार्यक्रम लाई ददगो रुपमा मूल प्रवाङ्गहकरण गनय मदतगनेछ । 

१.५ प्रमखु नीलतहरु 
❖ सामाजिक एवं ङ्गवकास प्रङ्गक्रर्ामा पछाडी परेका र पारीएका वगय, समदुार् र क्षेरको 

ङ्गवकासका लालग कार्यक्रम कार्ायन्वर्न गरी समानपुालतक ङ्गवकास गरीनेछ । 
❖ ङ्गवकास लाई सामाजिक समावेजश एवं लैलगंङ्गककरण गदै ललगतेछ । 
❖ मङ्गहला, बालबाललका, आददवाशी, दललत, ङ्गपछायडएको वगय, अपागंता, एवं लैंलगक 

अल्पसंख्र्क Sexual Gener Minority-LGBTIQ) एवं ङ्गवपन्न वगयको सशजिकरण गदै 
ललगनेछ । 

❖ ङ्गवकास लनमाणय एवं नीलत लनमाणयमा मङ्गहला, वालवाललका, आदीवासी, दललत, 
ङ्गपछलडएको वगय एवं ङ्गवपन्न वगयको समानपुाललक एवं अथयपणुय सहभालगताका लालग कार्य 
गरीनेछ । 

❖ मङ्गहला, बालबाललका, आददवाशी, िनिाती मानवाअलर्कारका क्षेरमा नेपालले अनमुोदन 
गरेका संर्िु राि संघीर् एवं अन्तयराङ्गिर् प्रलतवद्धता एवं घोषणापरका प्रावर्ानहरु 
प्रभावकारी रुपमा कार्ायन्वर्न गने । 

❖ लबकास लनमाणय तथा मानवीर् कार्यहरुको सम्पादन गदाय लैससासलाई मखु्र् ङ्गवषर्का 
रुपमा अलनवार्य समावेश गने । 

❖ माहामारी, आपतकालीन अवस्था, प्राकृलतक प्रकोप, प्रकोप पूवयतर्ारी एवं उद्धार कार्यमा 
लैससासको पक्ष लाई समेत कार्ायन्वर्न गने । 

❖ नगरपाललकाबाट संञ्चाललत कार्यक्रम र आर्ोिनाहरुमा सामाजिक एवं लैंलगक परीक्षणको 
व्र्वस्था गने । 

❖ लैंलगक उत्तरदाङ्गर् बिेटलाई संस्थागत गने । 
❖ लैलगंक समानता र मङ्गहला सशजिकरण का कार्यक्रहरु संञ्चालन गने । 
❖ लैंलगक समानता र उत्तरदाङ्गर्त्व मापन गनय कार्यक्रमको लनमायण र कार्ायन्वर्नमा लैंलगक 

रुपान्तरण ङ्गवलर्को प्रर्ोग गने । 
❖ समािमा ङ्गवद्यमान हानीकारक प्रचलनहरु ( बाल ङ्गववाह, ललगं मा आर्ारीत पङ्गहचान, 

शारीररक एवं लैंलगक ङ्गहंसा (SGBV), अन्र् समािमा ङ्गवद्यमान रुिीवादी ङ्गवश्वासहरु ) 
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न्र्नुीकरण का लालग सामाजिक व्र्वहार कार्यनीलत को लनमायण गरी कार्ायन्वर्न गने । 
❖ वाललका ङ्गकशोरी ङ्गवकास कार्यक्रमलाई महत्वका साथ संस्थागत गते ! 
❖ नगरपाललका र मातहतका लनकार्हरुले कुनै पदमा लनर्जुि गदाय समावेशी एवं आरक्षणको 

प्रङ्गक्रर्ा लाई लनर्मन एवं कार्ायन्वर्न गने । िसका लालग लोक सेवा आर्ोग संघ 
सरकार र प्रदेश सरकारको नीलत लाई आर्ार माने्न । 

❖ नगरपाललकाले संरचना लनमाणय गदाय लैंलगक एवं अपागंता मैरी संरचना लनमाणय प्रङ्गक्रर्ा 
लाई सस्थागत गने । 

❖ नगरपाललको प्रशासलनक र ङ्गवकास कार्यको कार्ायन्वर्नका कोहुी पछाडी नपरोस नीलतको 
(NO one Behind Policy) अबलम्बन गने । 

१.६ रणनीलतहरु 
लैंलगक समनता र सामाजिक समावेजशकरण मूलप्रवाङ्गहकरणका लालग अलग ैकार्य गरेर सम्भव 
छैन   । र्सको लालग  ङ्गवकेजन्िकृत शासन प्रणाली, संस्थागत संर्न्रको आवश्र्कता र प्रभावकारी 
सेवा प्रवाह को आवश्र्कता पदयछ । ।  लैंलगक समानता र सामाजिक समावेजशकरण (लैससास) 
लाई सम्बोर्न गनय ङ्गवकेजन्िकरण, सहभालगतात्मक ङ्गवकास  र बहसका माध्र्मबाट कार्ायन्वर्न 
गनय सङ्गकन्छ । र्स रणनीलतमा नगरपाललको कार्यक्रम, समग्र संरचना र  कार्यक्रमले सरु्ार 
गनय चाहेका क्षेर र कार्य प्रणालीलाई अझ बिी लैंलगक समानता र सामाजिक समावेजशकरण  
बनाउन आवश्र्क व्र्वस्था गरीएको छ ।  
 

र्स नगरपाललका मा लैंलगक समानता र सामाजिक समाशेजशकरण का रणनीलतहरु देहाए वमोजिम 
रहेकाछन   । 
 

१. नगरपाललका क्षेरमा ङ्गवकास प्रङ्गक्रर्ामा सबै सामाजिक समहुहरुको अलर्कालर्क सहभालगता 
सलुनजित गने 
खालको संस्थागत संरचना, प्रलतलनलर्त्व प्रणाली र कार्यक्षेरगत शतय लनघायरण गने । 
२. नगरपाललकाले न्र्ार्ोजचत रुपमा उपर्िु ङ्गवजत्तर् स्रोतहरुमा एवं पहुुँचमा वृङ्गद्ध गने । 
३. नगरपाललकाको वडा र समदुार् क्षेरमा लैंलगक तथा सामाजिक ङ्गवभेद कम गनय सामदुाङ्गर्क 
सचेतना र सशजिकरणको लनलमत्त सामदुाङ्गर्क संस्थाहरु, मङ्गहला, दललत, अपांगता भएका, 
लैंलगक अल्प संख्र्क, वालवाललका, आददवासी र िनिाती समहुहरुबाट प्रलतलनलर्त्व हनु ुपने र 
३३ प्रलतशत मङ्गहला सलुनजित गनुयपने व्र्वस्था छ । साथै र्ोिना तिुयमा र कार्यक्रम कार्ायन्वर्न 
मा वजन्चतकरणमा परेका समहु र सरोकारवाल सबैको अझ फराकीलो सहभालगता सलुनशयचत गनय 
वडा र टोलमा सलमलत र समहुहरुको व्र्वस्था गने । 
४. लैससासका लालग संस्थागत रा व्र्जिगत क्षमता ङ्गवकास का क्षेर पङ्गहचान गरी कार्यक्रम 
कार्ायन्वर्न गने । 
५. नगरपाललका को सेवा प्रवाह गने सर्न्र लैलगक समानता तथा सामाजिक समावेजश हनेु गरी 
सरु्ार गने । 
६. नगरपाललका संग सम्बजन्र्त ङ्गवलभन्न नीलतहरुको लैससास का दृङ्गिकोणले पनुरावलोकन गने 
र र्सको ङ्गवकासमा िोड ददने । 
७. केजन्दर् एवं प्रदेश सरकारबाट कार्यक्रम माग गनय एवं संचालन गनय नगरपाललकाको क्षमता 
ङ्गवकास गने । 
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रणनीलत १: नगरपाललका क्षरेको ङ्गवकास प्रङ्गक्रर्ामा सबै सामाजिक समहुहरुको अलर्कालर्क 
सहभालगता सलुनजित गने खालको संस्थागत संरचना, प्रलतलनलर्त्व प्रणाली र कार्यक्षरेगत शतय 
लनघायरण गने । 
 

नगरपाललका लभर रहेका प्रत्रे्क वडामा र वडा लभर रहेका प्रत्रे्क समदुार् र टोलहरुमा 
वडास्तरीर् र समदुार् स्तरवाट टोलस्तरमा रहेका समहु र संस्थाहरुलाई सदुृि गदै लैिाने । 
वडा लभर रहेका टोल वा समदुार्मा गठन गरीएका सामदुाङ्गर्क संस्थाहरुको कार्यक्षेर वडा लभर 
रहेको आफ्नो टोल र समदुार्लाई सम्झन ुपदयछ ।  
 

एकाई संस्थागत सर्न्र प्रलतलनलर्त्व 
नगरपाललका  

सपुररवके्षण तथा 
अनगुमन सलमलत 

स्थानीर् लनकार् संञ्चालन ऐन, २०७४ अनसुार 
गठन गररने अनगुमन सलमलत सलमलतमा सामदुाङ्गर्क 
संस्थाहरु मा मङ्गहला, वालवाललका, दललत, 
आददवासी, िनिाती , अपागंता भएका सेवाग्राङ्गह, 
रािनीलतक दलका प्रलतलनलर्, गसैस, परकार, 
सामाजिक, वौददक व्र्जित्व, स्थानीर् सामाजिक 
कार्यकतायहरु, नागररक समाि, र 
सरोकारवालाहरुको प्रलतलनलर्त्वको व्र्वस्था 
लमलाईनेछ । 
 

नगरपाललका एङ्गककृत र्ोिना तिुयमा 
सलमलत 

❖ मङ्गहला, वालवाललका तथा अन्र् 
वञ्चीतकरणमा परेका समहुरुको प्रलतलनर्त्व 
को व्र्वस्था गङ्गकरने । 

❖ मङ्गहला संगठन का प्रलतलनलर्हरुको 
प्रलतलनलर्त्व गीरने प्रङ्गक्रर्ा लनर्ायरण गने । 

❖ गैसस, सामदुाङ्गर्क संस्था, 
दललत ,आददवासी, आफ्नो प्रलतलनलर् 
छनौट गरी प्रलतलनलर् पठाउने छनौट ङ्गवलर् 
तर्ार गरीने छ । 

❖ वञ्चीलतकरणमा परेका समदुार्हरुको आफ्नो 
प्रलतलनलर् चर्न गरी 

 
वडा सामदुाङ्गर्क संस्थाहरु ❖ सामदुाङ्गर्क संस्था वा समदुार् लभरका 

बञन्चीतकरणमा परेका ङ्गवलभन्न समहु र 
सरोकार वाला मध्रे् बाट कम्तीमा ३५ 
िना सम्मको प्रलतलनलर्त्व रहेको व्र्वस्था 
गरनेछ । 

❖ गैसस, सामदुाङ्गर्क संस्था, 
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दललत ,आददवासी, आफ्नो प्रलतलनलर् 
छनौट गरी प्रलतलनलर् पठाउने छनौट ङ्गवलर् 
तर्ार गरीनेछ । 

❖ सामदुाङ्गर्क संस्था र टोल मा कम्तीमा 
३३ प्रलतशत मङ्गहलाको सहभालगता रहने 
व्र्वस्था गरीनेछ । 

❖ सामदुाङ्गर्क संस्थाहरुमा हनेु छलफको 
अध्र्क्षता त्र्स क्षेरको वडा सदस्र् को 
अध्र्क्षता मा गरीनेछ। 

❖ सामदुाङ्गर्क संस्थाहरुको क्षेर लभर नपरर 
छुटन गएकाहरुको प्रलतलनलर्त्वको व्र्वस्था 
लमलाईनेछ । 

 

सामदुाङ्गर्क संस्था र एङ्गककृत र्ोिना तिुयमा सलमलतको कार्यक्षेर तपजशल अनसुारको हनेुछ। 
 

 

एकाई  कार्यक्षेर 
सामदुाङ्गर्क संस्थाहरु सामदुाङ्गर्क संस्था तथा सपुरीवके्षण तथा अनगुमन सलमलतलाई 

अनगुमनका लालग संस्थाहरु आफ्नो नगरमा मङ्गहला तथा 
वजञ्चलतकरणमा परेका व्र्जिको जस्थलत िस्तै लैंलगक ङ्गहंसामा आर्ारीत 
ङ्गहंसा, पोषण तथा प्रिनन   स्वास््र् तथा ङ्गवभदेर्िु प्रचलनवारे सचुना 
प्रदान गने । 
 

लैससासको दृङ्गिकोणबाट सकारात्मक ङ्गवभेदको दृङ्गि राजख र्ोिनाको 
कार्ायन्वर्नमा समन्वर् गनुयका साथ ैअनगुमन गने । 
 
मङ्गहला वालवाललका तथा बजञ्चतमा परेकाहरु कार्यक्रम कार्ायन्वर्नवाट 
कार्यक्रम कार्ायन्वर्नबाट कतीको लाभालनत्वत भएकाछन   भनेर 
अनगुमन गने र वडामा संव्चालन भई रहेका ङ्गवलभन्न आर्ोिनाहरुको 
समन्वर्मा सहिकारी भलुमका लनवायह गने 
 
लुसैसास सम्बैदनजशल मापदण्ड एवं प्रङ्गक्रर्ामा आर्ारीत उपर्िु 

प्राथायमङ्गककरणको ङ्गवलर्लाई उपर्ोगमा ल्र्ाउने । 
 
र्ोिना प्राथङ्गकङ्गककरण गदाय मङ्गहला बालबाललका र बाञ्चलतकरणमा 
परेकाहरुको आवश्र्कता र चाहना कत्तीको समावेश हनु सक्र्ो हेने 
। 
नगरसभाका लालग आफ्ना प्रलतलनलर्हरु पठाउने । 

वडाका रहेका बस्ती वडामा छनौट भएका मङ्गहला, बालबाललका र बजञ्चतमा परेकाहरुका 
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समहुहरु र्ोिनाहरुमा समदुार्मा रहेका नागररकहरुसंग खुल्ला छलफल गने । 
सहभालगतात्मक र्ोिना तिमुाबाट आएको प्राथलमकता सङ्गहतको र्ोिना 
प्रस्ताव एङ्गककृत र्ोिना तिुयमा सलमलतमा पेश गने । र्ोिना एङ्गककृत 
तिुयमा सलमलतमा पेश गनुयपवय र्ोिना प्राथयमङ्गककरण गदाय मङ्गहला, 
बालबाललका बाजञ्चतमा परेकाहरुको आवश्र्कता र चाहना र्ोिनामा 
कत्तीको समावेश हनु सकेकोछ छैन   हेने । र्ोिना कल्र्ाणकारी 
खालको मार छ वा रणनीलतक आवश्र्कता परुा गने खालको छ। 
त्र्सलाई मध्र्निर गरी प्राथायमता लनर्ायरण गने । 
नगरपररषदमा प्रस्तङ्गवत र्ोिना र कार्यक्रमहरु एङ्गककृत सलमलतले पेश 
गरे अनरुुप भए नभएको सलुनजित गने । 
संञ्चाललत कार्यक्रमको अनगुमनमा सहर्ोग पनु्र्ाउने । अनगुमन गदाय 
संञ्चाललत कार्यक्रमबाट मङ्गहला, बालबाललका र बाजञ्चतमा परेकाहरुको 
कत्तीको लाभाजन्वत भएका छन   एङ्गकन गने । 
 

 समदुार् वस्तीस्तरमा समन्वर् गरी समदुार्का नागररकहरुलाई सङ्गक्रर् 
सहभालगता गराई उनीहरुको आवाि सनुवाई हनेु व्र्वस्था लमलाउने 
। 
सरकारी लनकार् तथा गैरसारकारी लनकार्का कार्यक्रमहरु लैससास 
संवेदनजशल बनाउन (Advocay) वकालत गने । 
कार्यक्रममा दोहरोपन आएमा िनसरोकारका सवालसंग वाजझएमा 
ङ्गवलभन्न लनकार्हरु बीच मध्र्स्थाता गराउने । 
अलत आवश्र्क क्षेर र मालनसका लालग ङ्गवषर्गत लनकार्हरुबाट 
सेवाको प्रावर्ान लमलाउन सहािकरण गने । 
संञ्चालनमा रहेका लबकासका गलतङ्गवलर् र पररचालनमा रहेका 
गलतङ्गवलर्हरुको ङ्गववरण तर्ार पानय सहर्ोग गने । 
आलथयक रुपले गरीव र सामाजिकरुपमा ङ्गवभैद गरीएका मालनसहरुको 
पङ्गहचान गनय सम्पन्नता स्तरीकरण िस्ता ङ्गवलर्हरुको अबलम्वनमा 
सलुनजिता ल्र्ाउने । 
नगरपाललकाको कार्यक्रम तथा बिेट तिुयमाका साथै क्षरेगत सेवाको 
व्र्वस्थाका लालग उपयर्िु त्र्ाङइ तथा सूचनाहरु िटुाउन वडामा 
रहेका सामदुाङ्गर्क संस्थाहरु संग समन्वर् गने । 

एङ्गककृत र्ोिना 
तिुयमा सलमलत 

नगरपाललका मा एङ्गककृत र्ोिना तिुयमा सलमलत गठनगने व्र्वस्था 
लमलाईने छ । र्स सलमलतमा समदुार् का ङ्गवलभन्न वगयका 
सदस्र्हरुको प्रलतलनलर्त्व गररनेछ । र्सको जिम्मेवारी लनम्न अनसुार 
हनेु छ । 

 नगरपाललकाका ङ्गवपन्न बगय गररव पछाडी पाररकएका समदुार् एव 
सरोकारवालाका लालग बिेट छुट्याउन प्रस्ताव गने ।  

 ❖ र्ोिनाको प्राथलमकता गदाय मङ्गहला, बालबाललका  र बजञ्चतमा 
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परेकाहरुको आवश्र्कता र चाहाना कती समावेश हनु सकेको 
छ छैन हेने । र्ोिनाको प्राथलमकरण गदाय कल्र्ाणकरीका 
साथै रणलनलत भएकलाई प्राथलमकतामा राखे्न । अलत 
पछालडएका समदुार् र बगयका लालग कार्यक्रम र बिेट 
व्र्वस्थाको प्राथलमकता िोडददने ।  

❖ लैससासको पक्षबाट र्ोिना समावेश भए नभएको र्ङ्गकन गने 
❖ स्थालनर् लनकार्मा मालनसहरुको आवश्र्कता सम्बोर्न हनेु 

व्र्वस्था लमलाउने ।  
❖ समावेजश र्ोिना तिुयमा र प्राथलमकताको क्रम लनर्ायरण 

गररएका र्ोिनाहरु पररषदमा पेश गररएको सलुनजित गने ।  
❖ लैसाससको दङु्गिकोणबाट सकारात्मक ङ्गवभेदको मान्र्ता राजख 

र्ोिनाको तिुयमा गने ।  
❖ सहभालगतामलुक तवरबाट प्राप्त हनु आएका र्ोिनाहरु 

प्राथलमङ्गकरण गरी सजुचकृत गने ।  
❖ प्राप्त र्ोिनालाई क्षेरगत रुपमा छुट्याई सजुचकृत गने ।  
❖ नगरपाललकाकले लनर्ायरण गरेका प्राथलमङ्गककरण गरी 

नगरपाललका लसफाररस गने ।  
सपुररवके्षण तथा 
अनगुमन सलमलत 

❖ स्थालनर् सरकार सञ्चालन गने बनेको ऐन २०७४ अनसुार 
संजघर्, प्रदेश र स्थालनर् तह ङ्गवचको सहकाररता, सहअजस्तत्व 
र समन्वलाई प्रवद्धन गदै िन सहसभालगता, 
उत्तरदाङ्गर्त्व,पारदजशयता सलुनजित गरर सलुभ र गणुस्तरीर् सेवा 
प्रवाह गनय एव मङ्गहला, बजञ्चतमा परेका समहुहरु एव सराकार 
बालहरुको प्रतलनलर्त्व गरर सलमलत तर्ार गररनेछ ।  

❖ र्स सलमलतको कार्यक्षेर तपजशशल बमोजिमको रहेको छ ।  
i) लैससासको दङु्गि कोणबाट सकारात्मक ङ्गवभेदको मान्र्ता 

राजख र्ोिनाहरुको कार्यन्वर्मा समन्वर् एव अनगुमन गने 
।  

ii) मङ्गहला बालबाललका र बजञ्चतमा परेकाहरु कार्यक्रम 
कार्ायन्वर्बाट कतीको लाभाजन्वत भएका छन अनगुमन 
गने ।   

 
 

एकीकृत र्ोिना तिुयमा सलमतको (एर्ोस) बैठक चौमालसक रुपमा बस्नेछ र सो बैठकमा मङ्गहला, 
बालबालका र बजञ्चतमा परेका बगयहरुको ङ्गहतमा भएका लनणयर्हरु अलभलेखमा राजख प्रलतवेदन 
नगरपाललकामा पेश गररनेछ ।  
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रणलनलत २: नगर सकारले न्र्ोजचत रुपमा उपर्िु ङ्गवजत्तर् स्रोतहरुमा एवं पहुुँचामा बृङ्गद्ध गने ।  
 

❖ स्थालनर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ मा व्र्वस्था भए अनसुार मङ्गहला, बजञ्चतमा परेका 
समहुहरुलाई केन्िमा राखी र्ोिना तिुयमाका ङ्गक्रर्ाकलाप गने र सोको अनगुमनको 
प्रभावकारीताको मलु्र्ाङ्कन गने ।  

❖ ङ्गवलभन्न बगयको अवस्था ङ्गवश्लेषण गरी आवश्र्कताका आर्ारमा बिेट व्र्वस्था गने ।  
१. लैससास लाई दृिीगत गरर बिेटको व्र्वस्था गने ।  
२. आवश्र्क ङ्गवश्लेषणका लालग सो अनसुारको फाराम र चेक ललि तर्ार गरी प्रर्ोग 

गने । 
३. बिेको व्र्वस्था गदाय आवश्र्कतालाई सम्बोर्न गने खालको भए नभएको मापन 

गने र पषृ्ठपोषण प्रदान गने । 
४. संञ्चाललत कार्यक्रम र आर्ोिनाहरुको सपुरीवेक्षण एवं मूल्र्ाकन गने । 
५. सहभालगतात्मक सलमलत लनमाणय गने िस्मा वाजञ्चतमा परेका समहुहरुको प्रलतलनलर्त्वको 

सलुनजितता गने 
६. स्थानीर् सरकार संञ्चालन ऐन अनसुार अनगुमन एवं सपुरीवके्षण सलमलत गठन गरी 

सपुरीवके्षण एवं मूल्र्ाकन गने । 
 

रणनीलत ३: नगरपाललका र समदुार् क्षेरमा लैंलगक तथा सामाजिक लबभेद कमगनय सामदुाङ्गर्क 
सचेतना र सशजिकरणको लनलमत्र् सामदुाङ्गर्क संस्थाहरु, मङ्गहला, दललत, बालबाललका, 
आददबासी र िनिाती समहुहरु बाट प्रलतलनलर्त्व हनुपुने र ३३ प्रलतशत मङ्गहला सलुनजित गनुय 
पने व्र्वस्था छ । साथ ैर्ोिना तिुयमा र कार्यक्रम कार्ायन्वर्नमा बजन्चतमा परेका समहु र 
सरोकारवाला सबकैो अझ फराङ्गकलो सहभालगता सलुनजित गनय वडा र टोलमा सलमलत र समहुहरुको 
व्र्वस्था गरीएको छ ।  

❖ वजञ्चतमा परेका नागररक, सवयसार्ारण नागररक, मङ्गहलाहरुको ज्ञानमा अलभबृङ्गद्ध गने । 
❖ कार्यक्रम तिुयमा र अनगुमनमा मङ्गहला तथा वजञ्चतमा परेका समहुहरुको आवािको 

सूलनजितताका लालग सङ्गक्रर् नागररकका रुपमा उनीहरुको क्षमता ङ्गवकास गने । 
❖ सरोकारवाला संञ्जाल र प्रलतलनलर्मूलक संगठनको क्षमतामा अलभबृङ्गद्ध गने । 
❖  सामाजिक तथा ङ्गवद्यमान लैंलगक ङ्गहंसा कमगनय ङ्गवलभन्न सरकारी तथा गैरसरकारी 

संस्थाहरुको सफल प्रर्ास लाई लाग ुगने । 
 

रणनीलत ४: लैससास का लालग संस्थागत तथा व्र्जिगत दबैु थरी क्षमता ङ्गवकास का क्षरे 
पङ्गहचान गरी कार्यक्रम कार्ायन्वर्न गने । 
 

लैससास उत्तरदाङ्गर् सेवाका लालग क्षमता ङ्गवकास गने । 
❖ नगरपाललका, ङ्गवषर्गत कार्ायलर्, ङ्गवलभन्न सलमलत तथा सरकारी लनकार्का 

कमयचारीहरुलाई लैससास को मूल अवर्ारणाबारे प्रजशक्षण ददने । 
❖ वडा कार्ायलर्का प्रमखु, रािनैलतक दलका प्रलतलनलर्हरुलाई लैससास अवर्ारणाबारे 

अनजुशक्षण प्रदान गने । 
❖ अन्तरङ्गक्रर्ा संञ्चालन गने एवं कमयचरीको क्षमता ङ्गवकासका लालग पहल गने । 

कमयचारीको क्षमता ङ्गवकासका लालग तपजशला अनसुार प्रर्ास गनुय पने देजखन्छ । 
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 अवर्ारणागत स्पिता : मङ्गहला, वजञ्चतमा परेको समहु, लैंलगक सम्वन्र्, सामाजिक 
समावेशीकरण , अपांगता ङ्गवद्यमान अवरोर्को िानकारी गराई सामाजिक प्रङ्गक्रर्ाको ङ्गवकास 
गने । 

 लैससासमा आर्ारीत लबषलेषण एवं कार्यगने लसप : नीलत ङ्गवश्लेषण, संस्थागत ङ्गवश्लेषण, 
कार्यक्रम तथा बिेटको ङ्गवश्लषेण आदद सीपको ङ्गवकास बिेट र खचयको अनगुमन सर्न्र एवं 
िवाफदेङ्गहता सम्बजन्र् ताललम । 

 सहभालगतात्मक ग्रालमण ङ्गवश्लेषण ङ्गवलर्को प्रर्ोग । 
 कार्यशैली आचरण एवं सहिीकरण सीप । 
 

 

समावेजश र्ोिनाका लालग क्षमता ङ्गवकास तथा मङ्गहला एवं बाञ्चतमा परेका समहुहरुको सेवा 
सङु्गवर्ा पहचमा वृङ्गद्ध गने । 

✓ सामाजिक पररचालन र क्षमता ङ्गवकास गने । 
✓ सरकारी र गैरसरकारी लनकार्को साझदेारी गरी कार्यक्रम, बिेटको व्र्वस्थापन गने 

। 
✓ सामाजिक परीचालका लालग केन्दीर् नीलत, लनदेजशका, को प्रर्ोग गने वा सोको आर्ारमा 

नीलत लनदेजशका तर्ार गरी संञ्चालन गने । 
 

रणनीलत ५: नगरपाललका को सेवा प्रवाह गने सर्न्र लैंलगक समानता तथा सामाजिक समाबेजश 
हनेुगरी सरु्ार गने । 
 

• र्ोिना प्रङ्गक्रर्ा: नगरपाललका तथा मातहतका लनकार् एवं संञ्चाललत आर्ोिना, लनजि 
क्षेर, गैरसरकारी क्षेरको एङ्गककृत र्ोिना तर्ार गने । 

• बिेट स्वीकृलत: एकङ्गककृत र्ोिना तर्ार गने र विेट स्वीकृत गने । 
• विेट बाडफाड: लैससासको भावना समेटी मङ्गहला र रबजञ्चलतकरणमा परेकाहरुका लालग 

बिेट को व्र्वस्थापन गने । 
• आर्ारभतु सेवा सम्वजन्र् संर्न्र, नगरपाललकाले आर्ारभतु सेवा प्रदान गनय समदुार्को 

खण्डीकृत सूचना संकलन र ङ्गवश्लेषण गरी सोको आर्ारमा स्वास््र्, जशक्षा, खानेपानी 
तथा सरसफाई कार्यक्रम उपलब्र् गराउने छ। सोका लालग त्र्ाकंको संकलन, ङ्गवश्लेषण 
गनय त्र्ाक शाखाको स्थापना एवं नभएसम्मका लालग अन्र् कमयचारी लाई थप जिम्मवारी 
प्रदान गरी त्र्ाकंको लगत तर्ार गने छ। 

 

रणनीलत ६: नगरपाललका संघ सम्बजन्र्त ङ्गवलभन्न नीलतहरुको लैससास का दृङ्गिकोणले 
पनुरावलोकन एवं ङ्गवकासमा िोड गने । 

• ङ्गवकेजन्िकरण र क्षेरगत लनक्षेपण नीलत अनसुार लेखा िोखा गदाय वजञ्चतमा परेका 
समहुहरुको हरुलाई सम्वोर्न गरी रुपान्तरण गनय सहर्ोग गने । 

• मङ्गहला तथा बाजञ्चतमा परेकाको आवश्र्कतालाई संबोर्न गने । 
• शजि संपन्न र वजञ्चतमा परेका समदुार्हरु वीचको शजि समबन्र्को रुपान्तरण गने । 
• सामाजिक सरुक्षा नीलत को आफ्नो स्थानीर् आवस्था अनसुार पनुरावलोकन गरी लाग ु
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गने । 
• नगरपाललको आवस्था हेरी समर्सापके्ष अपािता भएकाहरुको सामाजिक सरुक्षा प्रदान 

गनय सामाजिक सरुक्षा नीलतको पररमाियन गरी कार्य गने । 
•  पूणय र आंजशक अपाब्गता भएका व्र्जि लाई सामाजिक सरुक्षाको दार्रा लभर राखे्न। 
• आन्तररक स्रोतको अलर्कतम पररचालन गने र थप आवश्र्क भएको संघ सरकार र 

प्रदेश सरकारबाट माग गने । 
 

रणनीलत ७ केजन्दर् एवं प्रदेश सरकार बाट कार्यक्रम माग गनय एवं संचालन गनय स्थानीर् तहको 
क्षमता ङ्गवकास गने । 
 

• लैससास मूल प्रवाङ्गहकरणका लालग संघ सरकार एवं प्रदेश सरकार वाट कार्यक्रम माग 
गने । 

• लैससास को वतयमान नीलत र अवस्थाको सलमक्षा गरी कार्ायव्र्वर्नमा ल्र्ाउने । 
• लैससाका कार्यरत संघ संस्थाहरुको संर्िु र्ोिना तिुयमा गरी कार्य गने व्र्वस्था 

लमलाउने । 
 

१.७ कार्यनीलत (Working Policy) 

 

• नेपालको संङ्गवर्ान, २०७२ र स्थानीर् सरकार संञ्चालन ऐन, २०७४ अनसुार समेत 
कार्यक्रमको लाभाजन्चतहरुको मङ्गहलाको संख्र्ा कम्तीमा ३३ प्रलतशत हनु ुपने व्र्वस्था 
गरीनेछ । 

• लैलगक व्र्वस्थापन तथा सूचना लाग ुगनय लैंलगक समानता लालग तर्ार गरेका नीलतहरुमा 
समर् सापके्ष सरु्ार गने व्र्वस्था गरी प्रभावकारी मूल्र्ाकन गरीनेछ । 

• नगरपाललकास्तरमा र्ोिना तथा कार्यक्रमको तिुयमा, कार्ायन्वर्न, अनगुमत र 
मूल्र्ाकनमा पछाडी परेका मङ्गहला, दललत, आददबासी, िनिाती, अपािता भएका र 
परछालड पारीएका समदुार्को सहभालगता सलुनजित गने र मङ्गहलाको सहभालगता कम्तीमा 
३३ प्रलतशत सलुनजित गने । 

• नगरपाललकामा सम्पकय  ङ्गवन्दमुा रहेको सामाजिक ङ्गवकास शाखा, ङ्गवषर्गत कार्ायलर्, 
अन्र् साभदेार लनकार्, संस्थाहरुसंग समन्वर् गरी लैलगक समाता र समावेजशकरणका 
कार्यहरु गरीनेछ । 

• मङ्गहलाहरुको सशजिकरण गरर नगरपाललका क्षेरमा उनीहरुको सहभालगता र 
ङ्गक्रर्ाजशलतालाई बिाईनेछ । 

• नगरपाललका क्षेरमा मङ्गहला र बजञ्चतमा परेका समदुार्हरुलाई आर्ारभतु सेवा प्रदान 
गनय ङ्गवशेष सर्न्र लनमायण गरीनेछ । 

• सामाजिक कार्यक्रम एवंम र्ोिना तिुयमा र कार्ायन्वर्न गदाय मङ्गहला, दललत, आदीवाशी 
र वजञ्चतमा परेका गदाय प्रलतलनलर् संस्थाहरुलाई अलनवार्य रुपमा संलग्न गराउन प्रोत्साहन 
गरीनेछ । 

• सामाजिक पररचालनका माध्र्मबाट मङ्गहला र वाञ्चातकरणमा परेका समहुहरुको क्षमता 
ङ्गवकास गने कार्य अगाडी बिाईनेछ। 
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अध्र्ार् २ : लैंलगक समानता र सामाजिक समावेजशकरण नीलतको कार्ायन्वर्न तथा अनगुमन 
 

२.१ लैससास नीलतको कार्ायन्वर्न 
 

लैलगक समानता र सामाजिक समावेशीकरण (लैससास) नीलतको कार्ायन्वर्न पक्ष संस्थागत एवं 
सदुृि एवं बहपयजक्षर् साझेदारी र समन्र्वको आवश्र्कता रहने देजखन्छ । 
 

➢ लैससास मूल प्रवाङ्गहकरणका लालग संस्थागत सर्न्र 
नगरपाललकाले लैससासको मूलप्रवाङ्गहकरणका लालग सामाजिक ङ्गवकास शाखा स्थापना गरी त्र्स 
शाखा अन्तयगत  तोकी  कार्यरत कमयचारीलाई सम्पकय  व्र्जि (Focal Person) तोकी ल्वैससासका 
सवालहरुलाई सम्वोर्न गनय सहि बनाउनेछ । त्र्स शाखा अन्तयगत कार्यक्रम एवं आवश्र्क 
स्रोत व्र्वस्थापन गनेछ । र्स शाखा अन्तयगत लैससासं का सवालहरुलाई समन्वर्ात्मक एवं 
प्राथलमकतामा राजख कार्ायन्वर्न गनय तपजशलका गलतङ्गवर्ीमा  अझै िोड ददनेछ।  
❖ नगरपाललका मा रहेको लैससास शाखाको सदुृङ्गिकरण गने । 
❖ लैससास कार्ायन्वर्न सलमलतको स्थापना गने । 
❖ नगरपाललकामा समाबेजश एङ्गककृत सलमलत गठन गने । 
❖ वडा र समदुार् स्तरमा लैससास मूलप्रवाङ्गहकरणको व्र्वस्थागने ।  
साभेदारी एवं समन्वर् 
लैसससास नीलत तथा रणनीलतको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नका लालग ङ्गवलभन्न सरकारी तथा गैर 
सरकारी दात ृ
साभेदारहरु, सामदुाङ्गर्क संस्थाहरु र नागररकहरु वीच साझदेारी आवश्र्क हनु्छ। र्स कार्यका 
लालग ङ्गवलभन्न लनकार्ले सहर्ोग पनु्र्ाउने छन   । 
 

साझदेारी गनय सङ्गकने संस्थाहरु कार्य भलुमका 
राङ्गिर् र्ोिना आर्ोग ❖ लैससास एवं सामाजिक पररचालन 

सम्वजन्र् नेपालको संघीर् सरकारको नीलत 
तिुयमा आर्ाग गने । 

❖ लैससास को दृङ्गिकोण ले र्ोिना तिुयमा 
एवं अनगुमनको िाचां तर्ार गने । 

❖ अनगुमन कार्य को तालमेल गररवी 
अनगुमन तथा ङ्गवशलेषण प्रणाली संग गने 
। 

 

संघीर् सरकारका ङ्गवषर्गत मन्रालर्हरु ❖ लैससास ङ्गक्रर्ाकलापहरुको मूलप्रवाङ्गहकरण 
का लालग संघीर् सरकार वाट प्राङ्गवलर्क 
सहर्ोग िटुाउने र ङ्गवषर्गत लनकार्मा 
समन्वर् प्रदान गने । 

❖ सामाजिक पररचालनका लालग ङ्गवषर्गत 
समन्वर् गने मङ्गहला र वजञ्चतमा परेका 
लाई लैंलगक सम्बेदनजशल र एङ्गककृत 
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सेवा उपलवर् गराउने । 
 

मङ्गहला तथा बजञ्चत समहुका सम्बद्ध 
संस्थाहरु 

❖ समािमा ङ्गवद्यमान ङ्गवभेदकारी प्रचलनको 
ङ्गवपपमा र ग्रोत तथा सार्नको समान 
ङ्गवतरणको पक्षमा आवाि उठाउने । 

❖ कार्यक्रम र बिेट को बैससास को 
आर्ारमा कार्ायन्वर्न भए नभएको हेने र 
सोको सरु्ारका लालग पषृ्ठपोषण प्रदान गरी 
सहर्ोग गने । 
 

गैर सरकारी संस्थाहरु ❖ मङ्गहला तथा बजञ्चलतकरणमा परेका 
समहुका लालग सामाजिक पररचालन का 
ङ्गक्रर्ाकलापहरुको तिुयमा, कार्ायन्वर्न एवं 
अनगुमनमा सहर्ोग गने । 

❖ समावेशी सवालमा आवाि उठाउने र 
कार्यगत लसकाईको अलभलेखीकरण गने । 
 

लनजि क्षेर मङ्गहला तथा बजञ्चलतकरणमा परेका समहुको 
सशजिकरणका लालग आलथयक, प्राङ्गवलर्क र 
व्र्वसाङ्गर्क सहर्ोग पनु्र्ाउने । 

समदुार् ❖ कार्यक्रम कार्ायन्वर्नका लालग साझेदारको 
रुपमा काम गने । 

❖ आफ्नो वस्ती परीवारको खण्डीकृत 
सचुनाको अलभलेख राखे्न । 

❖ कार्यक्रको प्रगती एवं चनुौलतको आफैँ  
अनगुमन गने । 

❖ समािमा ङ्गवद्यमान ङ्गवभेदकारी प्रचलनका 
ङ्गवरुद्ध आवाि उठाउने र छलफल 
गराउन सहर्ोग गने । 

❖ सेवा प्रदाक लनकार्, संघ सस्था, को 
व्र्वहार, कार्यशैली एवं 
ङ्गक्रर्ाकलापहरुको लनगरानी गने । 

 
 

 

२.२ लैससासको अनगुमन प्रलतवदेन 
 

लैससासको अनगुमन र प्रलतवेदनका लालग तपजशलका ङ्गवषर् एवं सचुना समेटीएको प्रलतवेदन 
तर्ार गरीनेछ । 
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❖ गररवी, ललगं, िातिाती का आर्ारमा खण्डीकृत त्र्ाक एवं सचुनाहरु । 
❖ लैससाको अनगुमन र प्रलतवदेनका लनम्न ङ्गवषर्हरु समेटीएको हनेछ । 
❖ सम्पलत तथा सेवा सङु्गवर्ामा भएको पररवतयन । 
❖ प्रभाह पाने आवाि एवं क्षमतामा आएको पररवतयन । 
❖ औपचारीक एवं अनौपचारीक नीलतहरु तथा व्र्वहारमा आएको पररवतयन । 

 

र्सले गदाय मङ्गहला एवं वजञ्चतमा परेका समहुहरुको सेवा सङु्गवर्ा को पहचुमा बृङ्गद्ध, िातीर् 
ङ्गवभेदमा कमी, ङ्गवभेदकारी प्रचनमा कमी, उपलब्र् गराईने सहर्ोग प्रलत अन्र् वगयको सहमती 
िस्ता प्रर्ासहरुको थालनी हनेुछ।  
 

 

❖ लैससास शाखा 
नगरपाललकामा सामाजिक ङ्गवकास शाखाले लैससास को समेत कार्य गनेछ । र्स शाखाले 
लैससासको दृजटटकोणले र्ोिनागत रुपमा प्रगतीको सपुरीवेक्षण एवं लेखािोखा गने छ। 
❖ लैससास कार्ायन्व्र्न सलमलत 

नगरपाललकामा लैससास सलमलतले एङ्गककृत र्ोिना तिुयमा सलमलतका प्रलतवदेन को ङ्गवश्लेषण 
गनेछ र सोवाट प्राप्त अनभुव एवं सूचनालाई ङ्गवकास कार्यमा समार्ोिन गनेछ । मङ्गहला, 
बालबाललका तथा वजञ्चतमा परेका समहुका लालग हनेु बिेट खचय, कार्यक्रम तथा 
आर्ोिनाहरुको प्रगती एवं प्रलतवदेनको आर्ारमा खजण्डकृत सचुना तर्ार गने र मङ्गहला तथा 
बजञ्चलतकरणमा परेकाहरुको प्रगलतका लालग समग्र उपलजब्र्लाई आर्ार मालननेछ। 
 

  

❖ सपुरीवके्षण तथा अनगुमन सलमलत (नगरपाललका तहमा) 
सपुरीवके्षण सलमलतले र्ोिनाहरुको सपुरीवेक्षण र अनगुमन गने एवं संर्िु अनगुमनमा सहर्ोग 
गने, ङ्गववाद सम्झौतामा सहर्ोग गने, र सोको प्रलतवेदन तर्ार पानय समेत सहर्ोग गने ।  
❖ सामदुाङ्गर्क संस्थाहरु (बस्ती तथा वडा स्तरमा) 
समदुार्स्तरको खण्डीकृत सचुना राखे्न, सचुनाका आर्ारमा प्रलतवेदन तर्ार गने र पररवतयनको 
लेखािोखा गने । कार्यक्रमा भएको अवरोर्हरुको अनगुमन गने र पहचुमा वृङ्गद्ध गनय सहर्ोग 
गने । 
 

❖ ङ्गवलभन्न लनकार्हरुको भलुमका 
✓ रङ्गिर् र्ोिना आर्ोगले लैससासलाई केन्िमा राखेर अनगुमन र लेखािोखा प्रणालीको 

िांचा तर्ार गनय सहर्ोग गने । 
✓ समदुार्स्तरमा चौमालसक रुपमा प्रगती समीक्षा गने, एङ्गककृत र्ोिना तिुयमा सलमलतले 

सामाजिक पररचालन, अनगुमन गने , लैससास सलमलतले लनर्लमत सलमक्षा, प्रगतीको 
लेखािोखा, अनगुमन गने । 

✓ समदुार्, वडा र नगरपाललका स्तरमा अर्डवयवाङ्गषयक रुपमा सावयिलनक सनुवाई, 
प्रलतवेदन तर्ारी एवं परस्ततुीगने । 

✓ समदुार्, वडा र नगरपाललका स्तरमा वाङ्गषयक रुपमा सामाजिक परीक्षण, प्रलतवेदन 
तर्ारी एवं प्रस्ततुी गने । 


